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Mit dem russischen Angriff auf die be-
nachbarte Ukraine ist am 24.Februar
2022 der Krieg nach Europa zuriickge-
kehrt und bis heute geblieben. Zu Recht
verbinden wir mit diesem tragischen Er-
eignis, dessen Reichweite und Dimension
noch nicht absehbar ist, den Begriff der
~Zeitenwende® Die Friedensdividende der
vergangenen Jahrzehnte scheint aufge-
braucht, unser Wohlstand in Deutschland
und Europa ist in Gefahr. Neue Schlag-
worte wie Ristungsausgaben und Sonder-
vermogen, Gaslieferstopp, hochster Anstieg
der Inflationsrate seit 1973 und Zinswende
pragten die Schlagzeilen des Jahres 2022.

Trotz dieser auBerordentlich schwierigen Rahmenbedingungen ist es uns gelungen, die Volksbank Mainspitze
eG auch im abgelaufenen Geschaftsjahr weiter auf Kurs zu halten. Weiteres Kreditwachstum konnte trotz der
Zinswende und der seit Sommer 2022 deutlich spirbaren Zuriickhaltung bei klassischen Wohnbaufinanzie-
rungen generiert werden. Die Ertragslage hat sich im Vergleich zum Vorjahr stabilisiert und bewegt sich auf
einem zufriedenstellenden Niveau.

BILANZSUMME

Das Geschaftsjahr 2022 schliefBen
wir mit einer Bilanzsumme von
711,7 Millionen Euro ab. Gegeniiber
dem Vorjahr entspricht dies einer
erfreulichen Steigerung um 27 Mil-
lionen Euro bzw. 3,9 %. Wesentliche
Treiber dieser Entwicklung waren
das starke Wachstum im Kunden-
kreditgeschaft und der weitere Zu-
fluss von Einlagen unserer Mitglie-
der und Kunden.

Bilanzsumme in Mio. €

711,7

2020

2021 2022

KUNDENKREDITE

Bei den Krediten konnten wir tiber
das gesamte Jahr hinweg eine
auBergewohnlich lebhafte Nach-
frage verzeichnen.

So haben sich die Kredite an un-
sere Kunden zum Bilanzstichtag

2022 letztendlich um 9,2 % auf
nun 538,6 Millionen Euro erhoht.

Kundenkredite in Mio. €

2020

538,6

2021 2022

Bereits bestehende und zumeist
langjahrige Geschaftsverbindun-
gen konnten wir weiter ausbauen.
Zusatzlich ist es uns gelungen, neue
Kontakte zu knlipfen und hieraus
zusatzliche Impulse fiir unser Kre-
ditgeschaft zu generieren.

KUNDENEINLAGEN

Die bereits in der zweiten Jahres-
halfte 2021 spiirbar anziehende
Inflation in Europa hat in 2022 wei-
ter Fahrt aufgenommen. Ein we-
sentlicher Treiber dieser Entwick-
lung waren die in Reaktion auf
den Krieg in der Ukraine teilweise
sprunghaft gestiegenen Preise fiir
Energie. Das Statistische Bundes-
amt hat die Inflationsrate fiir das
Jahr 2022 in Deutschland mit 6,9 %
ermittelt — so hoch wie seit fast 50
Jahren nicht mehr. Die iber langere
Zeit zogerliche EZB hat auf diese
Entwicklung reagiert und die Leit-
zinsen in 2022 mehrfach erhoht.
Damit verbunden war auch das
Ende von Negativzinsen und Ver-
wahrentgelten.
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Die Riickkehr der Guthabenzinsen
fiir Einlagen fiihrte in Verbindung
mit der restriktiven Geldpolitik
der EZB dazu, dass der Wettbe-
werb um Kundeneinlagen wieder
entfacht wurde. Im Vergleich der
Bilanzstichtage kénnen wir Uber
einen Anstieg der Kundeneinlagen
um 2,6 % auf nun 595,1 Millionen
Euro berichten.

Kundeneinlagen in Mio. €

595,1

2020 2021 2022

Unserer Volksbank ist es wichtig,
allen Mitgliedern und Kunden eine
breite Palette von Finanzdienst-
leistungen zur Verfligung zu stel-
len. Dabei bieten wir im Rahmen
einer ganzheitlichen Beratung in-
dividuelle Lésungen an, die auf
die speziellen Bediirfnisse jedes
Einzelnen zugeschnitten sind.

Viele unserer Kunden und Mitglie-
der haben diesen Ansatz genutzt
und gemeinsam mit uns im Rahmen
der genossenschaftlichen Beratung
liber eine sinnvolle, auf die jewei-
ligen Gegebenheiten angepas-
ste Vermogensstruktur diskutiert.

Betreute Kundeneinlagen
in Mio. €

2020

2021 2022

M bilanzielles Einlagevolumen
B Wertpapiere und Anlagen in Fonds
M sonstige Einlagevolumen Verbund

EIGENKAPITAL

Das bilanzielle Eigenkapital unse-
rer Volksbank setzt sich zusammen
aus den Riicklagen gemaf3§ 340 g
HGB, den Geschaftsguthaben un-
serer Mitglieder, den Ergebnis-
riicklagen und dem Bilanzgewinn.
Es wird in unserer Bilanz zum
31.12.2022 mit insgesamt 79,7
Millionen Euro ausgewiesen. Durch
die Zufiihrung zu den 340 g-Riick-
lagen, den gesetzlichen und sons-
tigen Riicklagen sowie auch durch

Entwicklung des Eigenkapitals
in Mio. €

2020 2021 2022
B Geschaftsguthaben W 340g
M Bilanzgewinn H Riicklagen

den Anstieg der Geschaftsgut-
haben unserer Mitglieder konnte
dieses um 1,7 % erhoht werden.

Angemessene anrechenbare Eigen-
mittel, auch als BezugsgroBie fir
eine Vielzahl von Aufsichtsnormen,
bilden neben einer ausreichen-
den Liquiditat die unverzichtbare
Grundlage einer soliden Geschafts-
politik. Deshalb werden wir der
Eigenkapitalausstattung unserer
Volksbank auch kiinftig eine be-
sondere Aufmerksamkeit widmen.
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Wir freuen uns sehr liber die Treue
unserer Mitglieder zu unserer Volks-
bank. Im Jahr 2022 betrug die An-
zahlder Mitglieder 11.562. Sie un-
terhalten mit insgesamt 90.291
Anteilen Geschaftsguthaben von
insgesamt 8.940.243,16 Euro. Die
groBBe Verbundenheit zeigt sich
auch darin, dass wir im abgelaufe-
nen Jahr 121 Mitglieder fiir 50-jah-
rige Mitgliedschaft ehren konnten.
Wir bedanken uns nochmals bei
allen Jubilaren fiir ihre langjahrige
Treue zu unserer Volksbank.

ERTRAGSLAGE

Auch beeinflusst durch die von der
EZB im Laufe des Jahres 2022 ein-
geleitete Zinswende hat sich un-
ser Zinsliberschuss im vergang-
enen Jahr leicht erhoht. Dies gilt in
der Summe auch fiir den Provisi-
onsiliberschuss, wobei hier unter-
schiedliche und teilweise gegen-
laufige Bewegungen zu verzeich-
nen waren.

Wahrend sich die Ertrage aus dem
Zahlungsverkehrim Vergleich zum
Vorjahr erhéht haben, mussten
wir im Wertpapier- und Depot-

geschaft mit unseren Kunden und
Mitgliedern einen Riickgang der
Provisionsertrage hinnehmen.

So hat sich das Marktumfeld fr
Anlagen in Wertpapieren im Laufe
des vergangenen Jahres insgesamt
deutlich eingetriibt. Alle Segmente
bzw. Markte (Aktien, Anleihen usw.)
waren hiervon betroffen und zeig-
ten teilweise ausgepragte Kursver-
Lluste. Die Verunsicherung bei den
Kunden war und ist auch weiterhin
grof3. Die Bereitschaft in diesem
schwierigen Umfeld zusatzliche In-
vestitionen in Wertpapiere zu tati-
gen hat abgenommen.

Da es uns auf der anderen Seite
gelungen ist, die Verwaltungskos-
ten im Vergleich zum Vorjahr um
knapp 360.000 Euro® zu reduzie-
ren, zeigt sich das Betriebsergeb-
nis vor Bewertung verbessert.

Ertrage in Tsd. €*

16.269 16.489 16.773

2020 2021

2022

B Zins- und Provisionsergebnis
M Betriebsergebnis vor Bewertung

*betriebswirtschaftlich aufbereitet

Der markante Anstieg der Zinsen
am Geld- und Kapitalmarkt hat
auch die Borsenkurse der von uns
zur Eigenanlage gehaltenen Wert-
papiere negativ beeinflusst und
in diesem Segment zu Wertmin-
derungen bzw. Abschreibungen
in einer GroBenordnung von ca.
2.370.000 Euro gefiihrt.

Unter Beriicksichtigung der sons-
tigen Aufwendungen und Ertrage,
der auBerordentlichen Faktoren
und Steuern, verbleibt ein Bilanz-
gewinn in Hohe von 1.036.422,88
Euro, der sich damit leicht tiber
dem Vorjahresniveau bewegt.

Im Einvernehmen mit dem Auf-
sichtsrat schlagt der Vorstand fol-
gende Verteilung des Bilanzge-
winns vor:

4 % Dividende

auf die Geschdifts-

guthaben: 365.199,20 Euro

Zuweisung zu den

gesetzlichen

Riicklagen: 300.000,00 Euro

Zuweisung zu den

anderen Ergebnis-

riicklagen: 300.000,00 Euro

Vortrag auf neue

Rechnung: 71.223,68 Euro
1.036.422,88 Euro

Mit einer von Jahr zu Jahr steigen-
den Anzahl von gesetzlichen Vor-
schriften und der stetigen Zu-
nahme regulatorischer Hiirden
bzw. Anforderungen haben wir uns
abgefunden. Zusatzlichen Heraus-
forderungen aus dem Krieg in der
Ukraine, der Inflation in Europa und
der abrupten Zinswende der EZB
mussten wir uns stellen.

Trotz des sehr schwierigen Umfelds
konnten wir das Geschaftsjahr
2022 mit einem zufriedenstellen-
den Ergebnis abschlie3en.

Dies liegt in erster Linie an dem
Vertrauen, das unserer Volksbank
entgegengebracht wurde. Dafiir
bedanken sich der Vorstand sowie
die Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter bei allen Mitgliedern und Kun-
den ganz herzlich.
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Wir danken unserem aktiven und
engagierten Aufsichtsrat fiir die
positive Begleitung in einem tur-
bulenten Jahr.

Ein Dankeschon auch allen ge-
nossenschaftlichen Verbundun-
ternehmen, dem Bundesverband
der Deutschen Volks- und Raiffei-
senbanken eV. dem Genossen-
schaftsverband - Verband der
Regionen e.V. sowie allen anderen
uns verbundenen Institutionen fur
die gute Zusammenarbeit.

Unser besonderer Dank gilt den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
die mit viel Einsatz und einem
bemerkenswerten Engagement 1
wesentlich dazu beigetragen ha- \
ben, dass wir auch in 2022 wieder
alle Herausforderungen meistern
konnten.

i
J | ,\,}

Danken fiir das Vertrauen: Matthias Haas und Sebastian Haase
(v.L.n.r.) Vorstand der Volksbank Mainspitze eG

Ginsheim-Gustavsburg, im Mai 2023

A, #

Matthias Haas Sebastian Haase
(Vorsitzender)



BERICHT DES AUFSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr
2022 die ihm nach Gesetz, Satzung
und Geschdiftsordnung obliegenden
Aufgaben umfassend erfiillt. Er nahm
seine Uberwachungsfunktion wahr
und fasste die in seinen Zustdndig-
keitsbereich fallenden Beschliisse.

Der Vorstand informierte den Auf-
sichtsrat in regelmaBig stattfinden-
den Sitzungen Uber die Geschafts-
entwicklung, die Vermodgens-, Finanz-
und Ertragslage sowie liber beson-
dere Ereignisse. Dariiber hinaus stand
der Aufsichtsratsvorsitzende in einem
engen Informations- und Gedanken-
austausch mit dem Vorstand.

Im Jahr 2022 hat der Aufsichtsrat sie-
ben Sitzungen abgehalten. Schwer-
punkte der Sitzungen bildeten die
allgemeine und strategische Entwick-
lung der Bank, die Risikoberichter-
stattung sowie die Umsetzung auf-
sichtsrechtlicher Regelungen.

Den vorliegenden Jahresabschluss,
den Lagebericht und den Vorschlag
fir die Verwendung des Jahresiiber-
schusses hat der Aufsichtsrat geprift

und fir in Ordnung befunden. Der
Vorschlag fiir die Verwendung des
Jahresiberschusses entspricht den
Vorschriften der Satzung.

Die gesetzliche Priifung des Jahres-
abschlusses 2022 mit Lagebericht
obliegt dem Genossenschaftsver-
band - Verband der Regionen e.V..
Uber das Priifungsergebnis wird in
der Generalversammlung berichtet.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gene-
ralversammlung, den vom Vorstand
vorgelegten Jahresabschluss zum
31.12.2022 festzustellen und die vor-
geschlagene Verwendung des Jah-
resliberschusses zu beschlieBen.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheiden
in diesem Jahr Frau Susanne Haus und
Herr Michael Adam aus dem Auf-
sichtsrat aus. Die Wiederwahl der
ausscheidenden Mitglieder des Auf-
sichtsrates ist zuldssig und wird der
Generalversammlung empfohlen.

Im Namen des Aufsichtsrates bedanke
ich mich bei allen, die unsere Arbeit
auf vielfaltige Art und Weise unter-

stlitzt haben. Unseren Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern danken wir ganz
besonders fiir ihren immer engagier-
ten Einsatz und die geleistete Arbeit
sowie die hohe Flexibilitat in diesen
besonderen Zeiten.

Ginsheim-Gustavsburg, im Mai 2023

e

Richard von Neumann



UNSER JAHR 2022 | ZAHLEN, DATEN UND FAKTEN AUF EINEN BLICK!

+9,2%

auf iiber 538 Mio. €

+1,l" Mio €

1,7 % mehr Eigen-
kapital = 79 Mio €

Kunden vertrauen uns

.................................................................

Mitglieder tragen unsere Bank

.................................................................

erhohten sich die Kundenkredite

.................................................................

Mit diesen Gehaltszahlungen sind wir ein
bedeutender Arbeitgeber in der Region

.................................................................

wird sich unser Eigenkapital erh6hen

................................................................

stieg die Bilanzsumme

Gewerbesteuer ging direkt an die Region

.................................................................

Spenden und Sponsoring fiir die Region

.................................................................

Mitarbeiter/Auszubildende

.................................................................
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Getreu unserem Motto ,Gemeinsam geht mehr” konnten wir in 2022 wieder liber 80 Projekte in der
Region unterstiitzen. Mit einem Gesamtspendenbetrag von rund 80.000 Euro wurden Uber den
Gewinnsparverein e.V. Vereine, gemeinnitzige Institutionen und Kommunen finanziell gefordert.
Folgende Einrichtungen erhielten eine Spende:

A

Achterbahn eV. v/
Altrheingarde Ginsheim e.V. v
ASV Ginsheim 1923 eV. ¢/
ASV 1924 Bischofsheim e.V. ¢/

Bauschheimer Narrenzunft e.V. ¢/

Bischemer Narrenkifig e.V. v
Bischofsheimer Carneval-Verein 1950 e.V. ¢/
Bund der Tierfreunde Wi/Mz uUmg. e.V. (4

C

Chorgemeinschaft S.C.H. 1842 Ginsheim e.V. (4

D

DLRG OG Nauheim/Trebur e.V. ¢/

E

ESV Blau-Gold Bischofsheim e.V. ¢
Evang. Kirchengemeinde, Bischofsheim (4

Fastnachtsaktive Ginsheim e.V. ¢/

F

F.C. Germania 1905 Gustavburg e.V. (4

Férderverein Albert-Schweitzer-Schule eV. ¢/

Forderverein Cramer-Klett-Siedlung Gustavsburg e.V. (4
Forderverein der Georg-Mangold-Schule Bischofsheim e.V. v
Férderverein der Schwimmbadfreunde Trebur eV. ¢
Férderverein Gustav-Brunner-Schule eV. v/

Forderverein IGS Mainspitze e.V. (4

Forderverein Kleinschwimmbad Hegbachsee Nauheim e.V. v
Férderverein Lions Club Bischofsheim (Mainspitze) e.V. ¢
Freiwillige Feuerwehr Bauschheim e.V. (4

Freiwillige Feuerwehr Bischofsheim e.V. (74

Freiwillige Feuerwehr Delkenheim e.V. v

Freiwillige Feuerwehr Ginsheim e.V. v

Freunde der Burg-Lichtspiele Mainspitze e.V. v

Fiir Bauschheim e.V. v/

G

Gemeinde Bischofsheim ¢

Gemeinde Nauheim ¢/

Generationenhilfe Mainspitze e.V. (4
Gesangverein Einigkeit 1898 Gustavsburg e.V. v
Ginsheimer Altrheinbouler 1999 eV. ¢
Ginsheim-Gustavsburger Tafel e.V. (4
Gustavsburger Carneval Club 1947 e.V. v

GV Germania Bischofsheim 1869 e.V. ¢/
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H

Handharmonika Spielring 1936 e.V. (4

Heimat- und Geschichtsverein Bischofsheim e.V. ¢/
Heimat- und Museumsverein Nauheim e.V. ¢/
Heimatverein Delkenheim e.V. ¢/

Hospiz Mainspitze e.V. (4

K

Kanu-Verein Ginsheim-Gustavsburg e.V. v
Katholische Kirchengemeinde Christkonig (4
Katholische Kirchengemeinde Herz Jesu (4
Katholische Kirchengemeinde St. Jakobus v
Katholische Kirchengemeinde St. Marien 4
Kindergruppe Eulenspiegel e.V. v

Kindertreff Grashiipfer e.V. (4

Klangsirenen e.V. 4

Kleingartnerverein "Am Kupferwerk" 1987 e.V. (4
Kultur-Stiftung Ginsheim-Gustavsburg v

Kunst und Kultur im Lichtspielhaus Ginsheim e.V. (4

L

Lese-Eulen Ginsheim-Gustavsburg e.V. (4

M

MGV Liederkranz 1875 Bischofsheim e.V. ¢/

N

Natur- und Vogelschutz Bauschheim e.V. v
Naturfreunde OG Ginsheim-Gustavsburg e.V. (4

O

Obst- und Gartenbauverein Bauschheim eV. ¢/

v & -

R

Radfahrerverein 1897 Bischofsheim e.V. ¢
Radsportgemeinschaft 1898 Ginsheim e.V. v
Rollsportverein Solidaritat Mainspitze e.V. v

S

Saxophonbande Ginsheim e.V. (4

Schiffsmiihle Ginsheim am Rhein e.V. ¢/
Schwarzbachschule Nauheim ¢/

Segel Club Riisselsheim 03 e.V. (4

Ski-Club 1952 Nauheim e.V. ¢/

Sound of Musicals e.V. ¢/

Sport- und Kulturgemeinde 1887/1946 Bauschheim e.V. (4
Stadt Ginsheim-Gustavsburg (4

SV 07 Bischofsheim e.V. ¢

T

Tennisclub Gustavsburg 1929 e.V. v
Touren- und Yachtclub Ginsheim e.V. ¢/
TTC Ginsheim eV. v/

TSV 1887/1899 Ginsheim e.V. ¢

TV 1883 Bischofsheim e.V. ¢

TV 1898 Gustavsburg e.V. v

TV 88/94 Nauheim eV. ¢/

TV Delkenheim eV. ¢/

V-2

VDK Bischofsheim e.V. ¢
Verein zur Erhaltung und Férderung des Tiergartens

Mainz-Kastel e.V. ¢/

VfB Ginsheim e.V. ¢/
Vogelzucht- und Schutzverein 1963 Bischofsheim e.V. (4
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Bei der Vergabe unserer Spendengelder in die unterschiedlichsten Projekte kommen wir unserer
sozialen Verantwortung nach und unterstiitzen die Region nachhaltig.

Kindertagesstitte Il ,,Kastanienburg”
Gustavsburg

Kinder- und Familienzentrum
SchulstrafBe Bischofsheim

Kindertagesstitte IV ,,Regenbogen”
Ginsheim

DLRG Nauheim/Trebur e.V.
12
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Segelclub Riisselsheim 03 e.V.

Konzertreihe
Sound of
Musicals e.V.

75 Jahre Burglichtspiele
Jubildumsveranstaltung

gy

TTC Ginsheim e. V.
Unterstiitzung der Fastnachtsvereine

Radsportgemeinschaft 1898 Ginsheim e.V.

13
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Freiwillige Feuerwehr Ginsheim
(Unterstiitzung der Feuerwehren)

Sternsinger Ginsheim
(Unterstiitzung der Kirchengemeinden)

Unterstiitzung der Gemeinden und Kommunen
(Heimatfeste, Kultursommer, Weihnachtsmirkte,
Jugend- und Seniorenarbeit)

Schuljahr-Anfangsspenden
fiir alle Grundschulen
in unserem Geschiftsgebiet

Hilfsgiiter fiir die Ukraine (mit Unterstiitzung der lokalen Feuerwehren,
den Vereinen, der Kommunen und der Hérmann Automotive Gustavsburg GmbH)

14
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Unsere Baumpflanzaktion 2022 fiir Vereine
und Institutionen in der Region

Sport- und
Kulturgemeinde
Bauschheime. V.

Radfahrerverein
1897 Bischofsheim e. V.

TV Sportkindergarten gGmbH Nauheim

Gemeinsam

Stellen Sie jetzt Ihre Kontoausziige und Mitteilungen
auf das elektronische Postfach um.

Fir je 25 neu eingerichtete Postfacher
pflanzen wir einen Baum in der Region!

Info unter www.voba-mainspitze.de/e-postfach

Volksbank m

Mainspitze eG ===

Gemeinsam ge/t mehr !

15



MARCO WESTPHAL STELLT SICH VOR

Neuer Bereichsleiter
Unternehmen und Finanzierungen

In der Volksbank sagt man neuerdings ,Moin®
Zum 01.10.2022 verstarkt Marco Westphal das
Flhrungsteam der Volksbank Mainspitze eG.
Er verantwortet den Bereich Unternehmen

und Finanzierungen.

Der gebirtige Mecklenburger hat in
verschiedenen Banken und Fiihrungs-
positionen gearbeitet. Den Grund-
stein im Firmenkundengeschaft hat
er nach dem BWL-Studium bei einer
Tochter der bayerischen Landesbank
als Firmenkundenbetreuer gelegt.
Im Anschluss daran leitete er bei der
Taunus Sparkasse ein Gewerbe- und
Firmenkundencenter, bevor sein Weg
zur Deutschen Apotheker- und Arzte-
bank flhrte, wo er zuletzt fir das
gesamte Saarland verantwortlich war.

Der 48-jahrige ist verheiratet und
Vater von 2 Kindern. Die Familie ist
auch der Hauptgrund fiir die Riick-
kehr ins Rhein-Main-Gebiet und stellt
in seinem Leben die fixe Saule dar.
Wenn er nicht in seinem Biiro oder
beim Kunden sitzt, dann ist er mit
oder ohne Familie auf dem Fahrrad

16

in unserer Region unterwegs. Oder
er entspannt beim gemeinsamen
Kochen mit seiner Frau in der hei-
mischen Kiiche.

Im Vordergrund seiner beruflichen
Arbeit steht in erster Linie die Zufrie-
denheit unserer Kunden. Hier sieht er
sich und sein Team weiterhin als Part-
nerin allen Bankthemen wie Finanzie-
rung, Vermdgensaufbau und Absich-
erung. In der Zukunft méchte Herr
Westphal trotz anspruchsvollem Zins
- und Bankenumfeld die Zusammen-
arbeit mit Unternehmen und das Be-
raterteam weiter ausbauen.

Die personliche Betreuung unserer
Kunden und die kurzen Entscheidungs-
wege mit flachen Hierarchien stellen
dabei einen gro3en Wettbewerbsvor-
teil fir uns als regionale Bank dar.

ik

»lch habe die Volksbank Mainspitze
eG seit nunmehr einem halben Jahr
als sehr agile aber auch fast familiar
gefiihrte Bank kennen gelernt und
kann mich auf ein hoch engagiertes
Team verlassen. Das motiviert mich,
meine Erfahrungen und Kenntnisse in
eine weiterhin erfolgreiche Zukunft
und Eigenstandigkeit einzubringen

/



ENERGIEEFFIZIENZ UNSERES WOHNUNGSBESTANDES

Exemplarisch fiir unsere energieffizienten Wohnbauten steht unser Objekt in der Gerhart-Hauptmann-Straf3e in Ginsheim

Mit der Fertigstellung unseres Neu-
bauvorhabens in Ginsheim in der
Gerhart-Hauptmann-Straf3e im Friih-
jahr 2022 hat sich der Wohnungsbe-
stand, den wir langfristig in unserem
Bestand halten und dauerhaft vermie-
ten, weiter erhoht. Er umfasst nun 31
Wohneinheiten mit einer Wohnflache
von insgesamt ca. 2.740 gm.

Abgestellt auf die ,,Energieeffizienz-
klassen“ zeigt sich in unserem Woh-
nungsbestand ein auBBergewohnlich
hoher Anteil in den Klassen A+ und B,
der auf Themen wie ,,Nachhaltigkeit”
und ,Schonung der Ressourcen“ im
positiven Sinne einzahlt.

Wohnungsbestand nach Energieeffizienzklassen
(Gewichtung nach Wohnfliche)

8,28%

4,96%

39,84%

46,92%

m Effizienz A+ = Effizienz B u Effizienz D Effizienz E
<30 kWh/m?a <75 kWh/m?a <130 kWh/m?a <160 kWh/m?a
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NACHHALTIGKEIT IHRER VOLKSBANK MAINSPITZE EG

Wir sind uns der Verantwortung fur unsere Umwelt und Region bewusst und planen weitere Mal3-
nahmen zur Verbesserung unseres 6kologischen Fuf3abdrucks.

=» Durch den kontinuierlichen Ausbau der Nutzung des elektronischen Postfachs unserer Kunden, konnten wir bereits
99 Baume aus unserer Baumpflanzkampagne an Vereine und gemeinniitzige Institutionen spenden

=» Es stehen eine Vielzahl nachhaltiger Finanzprodukte zur Verfiigung

=» Wir bieten umweltfreundliche Kreditkarten an

Volksbankern
Raiffeisenbatiner

DATERERTCETN

Die ,,Naturliebe-Debit-Kreditkarte”
besteht aus dem nachwachsenden
Rohstoff Maisstdrke. VALID DATES
N 00 /00-00/09
ckt RATFFRISRY

\Slak Godd_ o000 Q’QJ

Die ,Naturliebe GoldCard“
besteht aus recyceltem Plastik.

=» Wir sind Paten von zwei Bliihwiesen in der Region
=» Mitarbeiter konnen hochwertige Rader und E-Bikes liber JobRad® leasen

=?» Unser erstes Elektro-Firmenfahrzeug wurde in Betrieb genommen

wir sind
JobRad™- |
Arbeitgeber |
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VOLKSBANK MAINSPITZE EG ALS ARBEITGEBER

Als regionaler Arbeitgeber im Gebiet der Mainspitze nehmen wir unsere soziale und gesellschaftliche
Verantwortung gerne wahr und bieten attraktive Arbeitsplatze, zusatzliche Sozialleistungen sowie
interessante Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten.

=» 113 Mitarbeiter davon 6 Auszubildende und 44 Mitarbeiter mit Teilzeitvereinbarung (Stand zum Jahresende)
=» 16 Neueinstellungen, davon 5 Quereinsteiger

=» Unterstiitzung berufsbegleitender Fortbildungen unserer Mitarbeiter

=» drei zusitzliche freie Tage (Rosenmontag, 24.12.,31.12.)

=» 12 Mitarbeiter wurden mit insgesamt 280 Jahren Betriebszugehdorigkeit geehrt

Zum Ausbildungsbeginn 01.08.2022
begriiBten wir mit Jessica Schwab
und Dennis Ferdinand zwei weitere
Auszubildende

Gabriele Engmann wurde von Ihrer
Nachfolgerin Ann-Christin Andresen
zum 31.12.2022 nach 45 Berufsjahren
in den wohlverdienten Ruhestand
verabschiedet.
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BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2022

(gekiirzte Fassung)

Aktiv

Euro

Euro

(Vorjahr) Euro

Barreserve

a) Kassenbestand

b) Guthaben bei Zentralnotenbanken
c) Guthaben bei Postgirodmtern

8.352.374,26
18.348.558,26
0,00

26.700.932,52

20.149.654,61

Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel,

die zur Refinanzierung bei Zentralnotenbanken

zugelassen sind

a) Schatzwechsel und unverzinsliche
Schatzanweisungen sowie dhnliche
Schuldtitel 6ffentlicher Stellen

b) Wechsel

0,00
0,00

0,00

0,00

Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig
b) andere Forderungen

21.353.941,87
8.618.537,38

29.972.479,25

51.249.263,00

Forderungen an Kunden

538.611.892,34

493.443.135,30

Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von 6ffentlichen Emittenten
ab) von anderen Emittenten
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von 6ffentlichen Emittenten
bb) von anderen Emittenten
c) eigene Schuldverschreibungen

0,00
0,00

9.436.414,93
72.612.788,66
0,00

82.049.203,59

85.558.202,46

Aktien und andere nicht festverzinsliche
Wertpapiere

1.977.757,90

1.390.130,66

Beteiligungen und Geschaftsguthaben

bei Genossenschaften

a) Beteiligungen

b) Geschaftsguthaben bei Genossenschaften

13.028.408,22
43.700,00

13.072.108,22

13.656.234,34

Anteile an verbundenen Unternehmen

102.258,38

102.258,38

Treuhandvermdgen

2.545.624,99

2.654.375,00

10.

Ausgleichsforderungen gegen die offentliche
Hand einschlieBlich Schuldverschreibungen
aus deren Umtausch

0,00

0,00

11.

Immaterielle Anlagewerte

0,00

0,00

12.

Sachanlagen

13.823.631,79

14.203.680,45

13.

Sonstige Vermdgensgegenstande

2.880.988,37

2.331.918,90

Summe der Aktiva

711.736.877,35

684.738.853,10
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BILANZ ZUM 31. DEZEMBER 2022

(gekiirzte Fassung)

Passiv
Euro Euro (Vorjahr) Euro
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 104,78
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 31.786.017,11 31.786.121,89 21.055.070,11
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 51.398.854,29
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 1.461.469,40
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 525.988.378,09
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder
Kundigungsfrist 16.266.408,93  595.115.110,71  579.948.895,15
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 0,00
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0,00
L. Treuhandverbindlichkeiten 2.545.624,99 2.654.375,00
5. Sonstige Verbindlichkeiten 1.018.749,06 1.230.241,67
6. Rechnungsabgrenzungsposten 17.512,73 20.046,02
7. Ruckstellungen 1.590.081,71 1.523.493,57
8. Nachrangige Verbindlichkeiten 0,00 0,00
9. Genussrechtskapital 0,00 0,00
10. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 28.250.000,00 27.300.000,00
11. Eigenkapital
a) gezeichnetes Kapital 9.277.253,38
b) Kapitalriicklage 0,00
c) Ergebnisriicklagen
ca) gesetzliche Riicklage 13.300.000,00
cb) andere Ergebnisriicklagen 27.800.000,00
d) Bilanzgewinn 1.036.422,88 51.413.676,26 51.006.731,58
Summe der Passiva 711.736.877,35 684.738.853,10
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergeg. abgerechn. Wechseln 0,00
b) Verbindl. aus Biirgschaften und Gewahrleistungsvertragen 4.853.077,29 4.853.077,29 7.565.551,53
2. Andere Verbindlichkeiten
a) Riicknahmeverpflichtungen aus unechten Pensionsgeschiften 0,00
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen 0,00
c) unwiderrufliche Kreditzusagen 30.675.116,34 30.675.116,34 47.370.505,49
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GEWINN-UND VERLUSTRECHNUNG fur die Zeit vom 01.01.2022 bis 31.12.2022

(gekiirzte Fassung)

Euro Euro (Vorjahr) Euro
Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschiaften 11.519.879,91
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen 630.329,58 12.150.209,49 11.664.555,68
Zinsaufwendungen 492.559,21 524.399,34
Laufende Ertrage aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 117.504,49
b) Beteiligungen und Geschiftsguthaben bei Genossenschaften 334.852,18
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen 27.164,68 L79.521,35 611.856,72
Provisionsertrage 5.501.700,76 5.505.924,77
Provisionsaufwendungen 718.521,42 879.388,59
Sonstige betriebliche Ertrage 545.643,11 378.579,30
Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand 6.999.953,51
b) andere Verwaltungsaufwendungen 4.262.129,47 11.262.082,98 11.649.835,88
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 509.203,35 433.950,25
Sonstige betriebliche Aufwendungen 155.541,88 326.772,07
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und 2.132.598,23 263.310,34
bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrung zu den Riickstellungen
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen, 16.166,34 416,31
Anteile an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermdgen
behandelte Wertpapiere
Steuern 1.439.779,86 1.195.112,31
Aufwendungen aus der Zufiihrung zum Fonds 950.000,00 1.900.000,00
fir allgemeine Bankrisiken
Jahresiiberschuss 1.000.621,44 987.731,38
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 35.801,44 18.661,10
Bilanzgewinn 1.036.422,88 1.006.392,48

Der vollstéandige Jahresabschluss tragt den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des Genossenschaftsverbandes-Verband der
Regionen e.V. In der gesetzlich vorgeschriebenen Form liegt er im Sekretariat unserer Geschiftsstelle in Gustavsburg zur Einsicht-
nahme aus. Die Offenlegung erfolgt unter der Registernummer 50228 des Genossenschaftsregisters Gro3-Gerau beim Amtsgericht
Darmstadt sowie im Bundesanzeiger.

Unsere Bank gehért der BVR Institutssicherung (BVR-ISG-Sicherungssystem) an. Daneben ist unsere Genossenschaft der Sicherungs-
einrichtung des Bundesverbandes der Deutschen Volksbanken und Raiffeisenbanken e.V. (BVR-SE) angeschlossen.
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KUNDENDIALOGCENTER (KDC) DER ZUKUNFT

Als regionale Genossenschaftsbank in
der Mainspitze haben wir in den letz-
ten Jahren stark in die Verbesserung
unseres Kundenservice investiert und
bieten mit unserem neuen OnlineBan-
king, der VR-BankingApp und unserer
Videoberatung zeitgemdBe Lésungen
fiir unsere Mitglieder und Kunden an.

Im Laufe diesen Jahres werden wir in
unserer Geschaftsstelle in Bischofs-
heim ein neues KundenDialogCenter
aufbauen und somit den Telefonser-
vice wieder intern abbilden.

Wir sichern damit nicht nur beste-
hende, sondern schaffen zugleich zu-
satzliche neue Arbeitsplatze in der
Region. °
o
[ J

Alle Mitarbeiter im KundenDialog-
Center werden speziell geschult und
verfligen lGiber ein umfassendes Wis-
sen zu den verschiedenen Produk-
ten und Dienstleistungen der Bank.
Dadurch erhalten Kunden schnelle
und verbindliche Antworten zu ihren
Anliegen.

Unsere Mitarbeiter beantworten bei-
spielsweise Fragen zu Kontobewe-
gungen, fithren Uberweisungsauf-
trage aus oder sind bei Problemen mit
Kreditkarten und anderen Zahlungs-
instrumenten erster Ansprechpartner.
Neben den telefonischen Anliegen
werden auch Anfragen bearbeitet, die
uns per E-Mail, im Kunden-Chat oder
Social Media erreichen. -

Weiterhin kdnnen Terminvereinbarun-
gen bei unseren Kundenberatern vor-
genommen oder eine Videoberatung
in Anspruch genommen werden.

Hierzu stehen wir unseren Kunden im
neuen KundenDialogCenter ab De-
zember 2023 von Montag bis Freitag
in der Zeit von 8:00 bis 18:00 Uhr zur
Verfligung.
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GESCHAFTSSTELLEN

Wir sind da, wo Sie sind - vor Ort!

Geschiftsstelle Gustavsburg Geschiftsstelle Bischofsheim Geschiftsstelle Ginsheim

Rudolf-Diesel-Str. 13 Darmstédter Straf3e 8 Gartenstr. 1-3
65462 Ginsheim-Gustavsburg 65474 Bischofsheim 65462 Ginsheim-Gustavsburg

Geschiftsstelle Bauschheim SB-Stelle Ginsheim

Brunnenstr. 41 Bouguenais Allee 12

65428 Riisselsheim am Main 65462 Ginsheim-Gustavsburg
Kontakt:

Telefonisch erreichbar:
oe144 4070

[
‘ Filiale in lhrer
9 Nahe
[
-

Terminvereinbarung online:
www.voba-mainspitze.de/terminvereinbarung-online

Videoberatung:
www.voba-mainspitze.de/videoberatung

Personliche Beratung

vor Ort VR Banking App

Online: o Freies WLAN in unseren
www.voba-mainspitze.de Geschiftsstellen

[ ]
@ Telefonbanking g Per WhatsApp erreichbar:
06144 4070
L]




GENOSSENSCHAFTLICHE FINANZGRUPPE

m Genossenschaftliche FinanzGruppe i d
== == Volksbanken Raiffeisenbanken Inanzgruppe.dae

I . . H e S
- H‘ir\‘/lgs?cment w O y d’t

Schwadabisch Hall

EVd [Romart - mapzBANK E2DZHYP ERIRVSIT

Finanz

Ll ‘\) Volksbanken
m Raiffeisenbanken

reisebank.
MiinchenerHyp

VZ— Immobiliencmbr
Eine Gesellschaft der Volksbank Mainspitze eG

Unser Leistungsspektrum in Kiirze:

Verkauf und Vermietung
Immobilienverwaltung nach WEG/Mietverwaltung

Ihr kompetenter Partner rund um die
Immobilienbranche im Rhein-Main-Gebiet!

Sie wollen lhre Immobilie mit uns verkaufen

und bendtigen eine Kaufpreisfindung, schauen nach einem neuen Eigenheim, suchen eine Hausverwaltung
fir lhre Wohnungseigentiimergemeinschaft oder haben einfach nur ein paar unverbindliche Fragen?

Wir stehen lhnen gerne mit Rat und Tat zur Seite.

Telefon: 06144 33 74 90 Bouguenais Allee 14 - 65462 Ginsheim-Gustavsburg
Telefax: 06144 33 74 915 E-Mail: info@vr-mainspitze.de
Mobil: 0176 725 576 50 Internet: www.vr-mainspitze.de
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IMPRESSUM

Die Miindung vom Main in den Rhein — die ,Mainspitze”

Dieser Geschéftsbericht wurde umweltfreundlich hergestellt - RECYCLED
er besteht aus 100% FSC®-zertifiziertem Altpapier. Papler ats
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GLEICHBEHANDLUNG
Zugunsten der einfacheren Lesbarkeit haben wir uns bei der Personenbezeichnung iberwiegend auf die méannliche
Form beschrankt, meinen damit im Sinne der Gleichbehandlung aber immer alle Geschlechter. Diese verkiirzte
Sprachform hat ausschlieBlich redaktionelle Griinde und ist frei von jeglicher Wertung.

DIGITALER GESCHAFTSBERICHT

Der Geschiftsbericht 2022 ist unter www.voba-mainspitze.de/geschaeftsbericht in elektronischer Form abrufbar.
Gedruckte Exemplare liegen in allen Geschaftsstellen lhrer Volksbank Mainspitze eG aus.

JAHRESABSCHLUSS 2022

Der Jahresabschluss ist in verkiirzter Form dargestellt. Bei der tabellarischen Darstellung kann es zu marginalen
rundungsbedingten Abweichungen kommen.
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